
 

Un chef-jardinier pour la forteresse médiévale de Villeneuve-Loubet 

 

 

1/ Profil souhaité : 

Nous recherchons une personne d’expérience, ayant une bonne connaissance de la flore 

méditerranéenne, passionnée par son métier, autonome, désireuse de participer à la conception et la 

mise en œuvre de projets ambitieux pour le site. 

 

2/ Contenu du poste et responsabilités : 

21/ le cœur du métier autour du jardin 

Prendre soin d’un parc de 9 hectares constitué de nombreux vieux sujets. Assurer les travaux 

d’amendement des sols avec fumure naturelle, BRF … de désherbage, de débroussaillage, de taille, 

d’élagage, de plantations (d’arbres et d’arbustes principalement), d’arrosage, de bouturage, de 

reproduction de variétés choisies. 

Pour certaines tâches nécessitant des compétences ou du matériel particuliers, il sera possible de faire 

appel à des sociétés extérieures. 

Comme responsable du site, le jardinier supervisera les interventions réalisées par des entreprises 

extérieures.  

22/ des projets de mise en valeur 

Après une année calendaire complète pour découvrir les lieux, ses caractéristiques, ses exigences et 

ses potentialités, il sera envisagé des projets de plantations pour mettre en valeur certains espaces du 

site. Ces projets seront conçus en collaboration avec d’autres personnes dont les compétences 

permettront d’enrichir l’idée et le programme. 

23/ l’entretien et le gardiennage 

Entretien courant du matériel mis à disposition (tracteur, motoculteur, tronçonneuses, outils divers. 

Entretien des chemins d’écoulement des eaux pluviales. Alimentation des chiens (en liberté 

permanente dans le parc). Gestion des accès, principalement en fonction des visites programmées par 

l’office de tourisme. Gestion des quelques installations d’arrosage. Gestion de la qualité de l’eau et du 

niveau d’eau de la piscine. Surveillance des alarmes et des éclairages. 

24/ un sens développé de l’observation 

Il sera demandé à la personne qui rejoindra le site un regard curieux et attentif susceptible de repérer 

- le plus en amont possible - les difficultés qui se présentent. De même qu’elle s’efforcera de déceler 

une invasion d’insectes ou une maladie cryptogamique le plus tôt possible, elle veillera à signaler la 

formation d’une nouvelle fissure dans une maçonnerie ancienne, ou toute forme d’anomalie qui, 

décelée peu de temps après sa formation, permet le plus souvent une intervention plus efficace et 

moins couteuse. 



 

3/ Logement de fonction : 

Les lieux offrent la possibilité d’un logement de fonction qui sera rénové pour l’installation définitive 

du jardinier. Chauffage au bois avec possibilité d’utiliser gracieusement le bois coupé issu du parc. Eau, 

électricité et gaz à la charge du preneur. 

 

4/ Rémunération : 

Nous proposons une rémunération fixe nette, avant impôt sur le revenu, comprise entre 1 800€ et 

2 000€ mensuels. Ce traitement sera évolutif en fonction de la motivation. Suivi assuré avec la MSA. 

 

5/ Le poste est à pourvoir pour juillet 2024 : 

Une période d’essai de 2 mois, sera prévue. 

 

6/ Réponse écrite souhaitée : 

La candidature développera notamment les expériences et qualités qui peuvent répondre aux 

indications fournies dans le point 2/ précédent. 

Recommandations souhaitées. 

A adresser à jpanisse@gmail.com 

 

 

*  *  * 
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